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Resolvemos dudas
que nos habeis

planteado




¢, Cobro si hago huelga?

No, los dias que hagas
huelga no los cobras.



¢La propuesta de la empresa

ue en pie?

Si, se mantiene por ahora.



¢ Por qué ha habido una reunion

hov con el comité?

Para hablar sobre la propuesta del 20
de abril de la empresa sobre los
servicios necesarios minimos para
asegurar el bienestar animal y el
funcionamiento de las instalaciones.



¢ Y cual ha sido el resultado?

Debemos asegurar el bienestar
animal y el mantenimiento de las
instalaciones y del personal, a pesar
de la negativa del comite.



;Como?

Se designa al minimo personal
estrictamente necesario solo en el
area de sacrificio y mantenimiento.
Se les informara mediante correo
electronico y asistir es necesario
segun la legislacion vigente



¢ Qué pasa si quiero trabajar, pero

hay piquetes y no puedo entrar?

Sigue la seguridad extra para que
todo el que quiera trabajar pueda.
Si tienes problemas para entrar:
avisa a tu mando o a RRHH para que
te ayude a solucionarlo.



Os seguiremos
informando de cualquier
novedad.
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Avanzamos mejores

juntos: condiciones
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